E a passagem do servidor do Ultimo nivel
de uma classe da Carreira de Magistério
para outra subsequente.

Lei 12.772/2012, de
28/12/2012

Portaria 554, de 20/06/2013 ]

[ 24 meses de exercicio desde a Ultima progressao

Resolugdo 09/2016, de 21/07/2016(CEPE) ]

para todas as classes

Classes da Carreira de Magistério Superior

[ aprovagao em avaliagdo de desempenho

Resolugdo complementar 4/2014, de
09/09/2014

Requisitos B (Professor | C (Professor | D (Professor | E (Professor
Assistente) | Adjunto) Associado) Trtular)
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